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BOLSA DE TRABAJO CIM 

Encuesta de Satisfacción Laboral  para empleados                                 
Fecha:                                                                                               

1.Datos Empresa
	Nombre de la Empresa ante AFIP:

	N° de CUIT:
	Dirección:

	Teléfono:
	Contacto Responsable:

	Celular: 


2. A continuación complete los datos requeridos y manifieste sus puntos de vista
	Nombre y Apellido

	DNI:
	Teléfono:

	Celular:
	e-mail:

	


A. Tipo de trabajo  (Coloque el número de Opción que desea solicitar, por ej. 1 si es A tiempo determinado): ……….
1. A tiempo determinado, 2. A tiempo Indeterminado, 3.Contratado para tarea específica

4. Pasantía
B. Describa el Puesto a cubrir:

C. Describa el Sector o Área:

D. ¿Sigue manteniendo la relación laboral? ----.  Si la respuesta anterior es negativa, indique cuál o cuáles fueron  las causas de la disolución laboral:
F. ¿El puesto a cubrir es (o fue) el  mismo que se acordó al inicio de la relación laboral?.....
. Si la respuesta anterior en negativa, cuáles fueron las tares que se modificaron:
G. ¿Siente que sus responsabilidades en el trabajo son acordes con las retribuciones pactadas?
H. ¿Se siente cómodo con el ambiente de trabajo? Porqué?
I.  ¿Está satisfecho con el puesto en el que se encuentra? Comente los aspectos que lo satisfacen.
J. ¿Tiene pensado continuar con la relación laboral? Mencione los motivos.
K. Observaciones: (si desea puede agregar algún comentario que crea necesario)

La Cámara de Industriales Metalúrgicos de Río Cuarto, se responsabiliza por la no divulgación de los datos contenidos en dicha encuesta. Ya que la misma es a los fines estadísticos de la BOLSA de TRABAJO CIM Río Cuarto.-
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